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M.O.O.CON Orgamodell, Arbeitskonzept und home.base 
Karl Friedl, 2.Wiener Leadership Kongress – 11. November 2016 
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Meine Überzeugung - TZI  
Die Balance im Dreieck 
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ES – Was wir tun; Was uns ausmacht 
Das M.O.O.CON System 
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Organisation Prozess Lebenszyklus Bewirtschaftung 

Wir verstehen Ihr Unternehmen 

und wissen was Sie brauchen. 

Wir organisieren Infrastruktur-

projekte und führen diese zur 

erfolgreichen Umsetzung. 

Wir sichern Wirtschaftlichkeit 

und Nachhaltigkeit von 

Objekten und Services im 

Lebenszyklus. 

Wir optimieren das 

Management und die 

Bewirtschaftung Ihrer Objekte 

und Services. 
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Vom ICH zum WIR 
Leidenschaft für das was wir tun 
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Wir lernen uns zu verstehen. 
Die Mehrfachrollen unserer Mitarbeiter 
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Komplexität verteilte Verantwortung macht agil  
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Lebenszyklus 

LEBENSZYKLUSBERATUNG BEWIRTSCHAFTUNGSBERATUNG 

1. Organisationsplanung  

2. Bedarfsplanung  

 Nutzerbedarfsprogramm für Objekte/Services 

3. Nutzerspezifische Ausstattung 

 Bedarfsplanung & Belegungsplanung 

 

4. Change-Management | Akzeptanzsicherung 

 

 

ORGANISATIONSBERATUNG PROZESSBERATUNG 

1. FM Diagnose und Strategie 

2. FM Organisationsentwicklung  

3. FM Produkte & Services 

4. FM Tools 

5. Portfoliomanagement 

 

 

1. Projektorganisation und Steuerung 

 2. Wettbewerbe 

3. Beschaffung, Planung, Ausführung, 

Grundstück 

4. Beschaffung nutzerspezifische Ausstattung 

5. Beschaffung Mietfläche 

6. Umzugsmanagement 

1. Ermittlung Lebenszyklus-Kosten 

 Kennzahlen im Lebenszyklus 

2. Wirtschaftlichkeitsberechnung 

     Machbarkeitsstudie 

3. FM Finanzen und Controlling 

4. Analyse und Bewertung 

     Objekt, Grundstück und Mietflächen 

5. Qualitätsmonitoring 
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Mehr Unternehmertum gibt uns Sicherheit! 

Kunden 

finden & binden 

Produktivität / 

Kundenzufriedenheit in 

der Projektarbeit 

Kompetenzen entwickeln 

 und vermitteln 
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M.O.O.CON home.base 
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Herzlichen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 

Mag. Karl Friedl 

M.O.O.CON GmbH 

Wipplingerstraße 12/2 | 1010 Wien | Österreich 

Telefon: +43 (0)1 532 63 30-0 | Fax: +43 (0)1 532 63 30-2180 

E-Mail: office@moo-con.com | www.moo-con.com  


